
Higiene y seguridad en el 
manejo de agroquímicos y 

fertilizantes 



Programa  
      jueves 12 de abril 

Módulo 1.-  

Condiciones de trabajo y calidad de vida para una agricultura consciente.  

 

Módulo 2.  

 Los productos agroquímicos y fertilizantes. 10/5  

Módulo 3. 

 Organización del trabajo en acopios y en tareas a campo. 14/6  

Módulo 4 

 Disposición final de envases vacíos. 19/8  

Módulo 5. 

 Reglamentos de Higiene y Seguridad para la actividad agraria. 13/9  

Módulo 6  

 La comunicación eficiente con el personal para el manejo seguro 

  de productos agroquímicos y fertilizantes. 11/10 



Ambiental 

Naturaleza, clima, 

estacionalidad 

Tecnológico 

Mecanización  

Contaminantes físicos  

Ergonómico 
Jornadas, carga Tº. Vivienda 

Posturas y sobreesf. 

Químico 
Agroquímicos, fert.  

Combustibles 

Biológico 
Semillas, polvo,  

Insectos, microorg. 
 

 

 

 

Organizacional 

Relac.laborales. Remunerac. Tercerización  

Migrac. Formación. Comunicación.  

Participación. Idiosincracia 
 

 

 

 

Condiciones y medio ambiente 
      de trabajo (CyMAT) 



Agricultura Consciente 

Una agricultura productiva y competitiva. 

 

Que logre, en un marco de equidad y 
responsabilidad social,  

procesos productivos que  

preserven el medio ambiente y  

la salud y seguridad de los trabajadores.  



 Según la OIT.  

         “La salud  

no es solo ausencia  

de enfermedad sino 

que es el estado de 

completo  

bienestar físico, 

psíquico, social  

logrado en ocasión del 

trabajo”. 

   

Salud 

Según la O.M.S. 

 

“Un equilibrio entre 

 tres dimensiones 

de la persona,  

la física, 

la psíquica o emocional 

 y la social  

producto de  

su relación con el medio” 



Accidente 

 

Enfermedad 

 profesional 

 

Incidente 

Riesgo Laboral 

Probabilidad  

de que ocurra un daño 

en ocasión del trabajo 

y/o por las condiciones  

en que se desarrolla un trabajo 

 



REPARACIÓN 
PREVENCIÓN 

Prevención 

Conjunto de prácticas o medidas adoptadas 

 en las distintas fases productivas de una  

empresa  
(tecnología - procesos - organización)  

orientadas a evitar o disminuir  

los riesgos laborales. 

 
 



1º Recomendación 

Investigación de accidentes e incidentes 

• Identificar sus causas 
• Resolver las mismas adecuadamente  
con la participación de los trabajadores 



 Producir con calidad 

Producción 

sustentable 

SISTEMAS 

PRODUCTIVOS 

RESPETUOSOS DEL 

AMBIENTE 

SALUD, 

SEGURIDAD 

OCUPACIONAL 

  

MERCADOS 

INTERNACIONALES 

  Bienestar animal 

    Equidad y 

responsabilidad social 

Las tendencias  
     en el contexto internacional 



   Tendencias en nuestro  

  sistema agroalimentario 

• Nuevo marco legal en Higiene y Seguridad 
   Ley de Riesgos y Dto 617/97 
 

• Normas y protocolos de BPA 
  Trazabilidad – registros – procedimientos escritos –  
   (RTRS – GlobalGAP u otros protocolos certificables)  

 

• Nueva visión empresaria  
  Enfoque apalancado en la gestión estratégica.  
   Liderazco 
   Los recursos humanos como clave competitiva del  

  negocio 
   Trabajo en equipo 
   Formación permanente 
  



 
 

Reglamenta a la  

Ley de Higiene y Seguridad 

 para la actividad agraria 

Decreto 617/97 
 

Nuevo marco legal 



Desde la 
 puesta en vigencia de la  

Ley de Riesgos del Trabajo en 1996,  
la agricultura viene alternando con la construcción 

 el primer lugar en índice de siniestralidad 

  

Estadísticas 



Normas y protocolos de BPA. 

B.P.A. 

Condiciones de trabajo y de vida 
 
Identificación de riesgos y capacitación 
 
Personal registrado y asegurado 
 
Uso seguro de Agroquímicos – Eliminación de envases vacíos 
 
Política de salud, seguridad e higiene  
 
 Documentos 

H y S 
Decreto 617/97 

Su relación con la  
S y Seg. de los trabajadores 



BPA – GlobalGAP 

AF (All Farm) 

Salud, seguridad y bienestar del trabajador  
 

Las personas son la clave para una gestión eficiente y segura de la 

explotación.  

El personal del establecimiento, el subcontratado, como también 

los productores, deben abogar por la calidad del producto y la 

protección del medioambiente.  

La educación y formación de las personas ayudara en el progreso 

hacia la sostenibilidad y contribuirá al crecimiento del capital social.  

El objetivo de esta sección es asegurar que haya una practica segura 

en el lugar del trabajo y que todos los trabajadores comprendan y 

tengan la competencia necesaria para realizar sus tareas, que cuenten 

con equipamiento adecuado para trabajar en forma segura; y que, en 

caso de accidentes, puedan ser asistidos en tiempo y forma  
 



• Desconocimiento del riesgo 
•  Falta de conocimiento de normas de 

seguridad 
• Problemas de comunicación/comprensión 
•  Hábitos o rutinas de trabajo adoptadas 

difíciles de erradicar o cambiar. 

Acciones inseguras 

Prevención de riesgos laborales 

La capacitación, clave en la        
 gestión de la prevención 



• 10/5: Los productos agroquímicos y 
 fertilizantes  

• 14/6: Organización del trabajo en  acopios y 
en tareas a campo  

• 19/8: Disposición final de envases  vacíos  

 

Los próximos pasos  



Gracias por el tiempo de hoy, 

 

   a quienes nos están acompañando….. 

 

 

Ana Cristina Amador 


